
1 
 

    

 
 
 
 
 
 
 

Fframwaith Adennill Dyledion 
Corfforaethol  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 
 

 
 

 
RHEOLI FERSIWN 
 
Fersiwn  Dyddiad Fersiwn   Awdur  Disgrifiad  

1 Hydref 2012  David Barnes  Cyflwyniad y fframwaith polisi  

2 Mai 2019 David Barnes  

Fframwaith polisi diwygie dig 
(a ddaw i rym o fis Ebrill 2019) 
yn gysylltiedig â newidiadau i:  

1. Rheoliadau a Ffioedd 
Beilïod  

2. Tynnu traddodeb fel 
cosb am beidio â thalu 
Treth y Cyngor.  

3. Arferion gwaith mewnol 
diwygiedig i gasglu mân 
ddyledion yn cynnwys 
datblygu proses 
uwchgyfeirio f wy 
cadarn ar gyfer 
anfonebau y mae 
dadlau yn eu cylch.  

4. Isafswm y trothe

W* n

BT

/F2 12 Tf

1 0 0 1 297.67 795.24 Tm

0 g

.58 467.71 Tm

0 mae 



3 
 

 
 

CYNNWYS 
 
 
 
Adran           Tudalennau  
 
 
Fframwaith Polisi  - Cyflwyniad        1 
 
Cwmpas y Fframwaith Polisi a Nodau ac Amcanion    2-3 
 
 
Polisi Adennill Ardrethi Busnes a Threth y Cyngor (Atodiad 1)   4-9 
 
 
Gordaliad Budd -Dal Tai a Budd -dal Treth y Cyngor (Atodiad 2)    10-13 
 
 
Adennill Mân Ddyledion (Atodiad 3)       14-21 
 
 
Adennill Dyledion Rhent  (Atodiad 4)       22-23 
 
 
Polisi Methdaliad (Atodiad 5)       24-26 
 
 
Polisi D ileu Dyledion (A todiad 6)      27-30 
 
 



1 
 

1.0 Cyflwyniad  
 
1.1 �0�D�H�¶�U�� �G�G�R�J�I�H�Q�� �K�R�Q�� �\�Q�� �P�D�Q�\�O�X�� �D�U�� �E�R�O�L�V�w�D�X�¶�U�� �&�\�Q�J�R�U�� �P�H�Z�Q�� �S�H�U�W�K�\�Q�D�V�� �k�� �E�L�O�L�R����

�F�D�V�J�O�X���D�F���D�G�H�Q�Q�L�O�O���\�U���D�U�L�D�Q���V�\�¶�Q���G�G�\�O�H�G�X�V���L�¶�U���&�\�Q�J�R�U�� 
 
1.2 �0�D�H�¶�Q���K�D�Q�I�R�G�R�O���E�R�G���\�U���K�R�O�O���D�U�L�D�Q���V�\�¶�Q���G�G�\�O�H�G�X�V���\�Q���F�D�H�O���H�L���J�D�V�J�O�X�¶�Q���H�I�I�H�L�W�K�L�R�O���Jan 

�\�� �&�\�Q�J�R�U�� �D�� �E�R�G�� �X�Q�U�K�\�Z�� �G�G�\�O�H�G�L�R�Q�� �V�\�G�G�� �L�¶�Z��talu cyn lleied â phosibl. Mae hyn 
�R�K�H�U�Z�\�G�G�� �E�R�G�� �J�D�Q�� �\�� �&�\�Q�J�R�U�� �G�G�\�O�H�W�V�Z�\�G�G�� �J�\�I�U�H�L�W�K�L�R�O�� �D�� �F�K�\�I�U�L�I�R�O�G�H�E�� �L�¶�Z��
�G�G�L�Q�D�V�\�G�G�L�R�Q�� �L�� �V�L�F�U�K�D�X�� �E�R�G�� �X�Q�U�K�\�Z�� �L�Q�F�Z�P�� �V�\�¶�Q�� �G�G�\�O�H�G�X�V�� �\�Q�� �F�D�H�O�� �H�L�� �G�D�O�X�¶�Q��
brydlon. 

 
1.3 �0�D�H�¶�U�� �I�I�U�D�P�Z�D�L�W�K�� �S�R�O�L�Vi hefyd yn cydnabod y dylai casglu dyledion fod yn deg i 

�E�D�Z�E�����\�Q���H�Q�Z�H�G�L�J���\���U�K�D�L���K�\�Q�Q�\���k���O�O�D�L���R���L�Q�F�Z�P���V�\�¶�Q���H�L���F�K�D�H�O���K�L�¶�Q���D�Q�R�G�G���W�D�O�X���Q�H�X�¶�U��
rhai hynny sydd heb dalu oherwydd diofalwch. Cydnabyddir hefyd bod rhai pobl 
yn osgoi eu rhwymedigaethau talu yn fwriadol drwy oedi eu taliadau neu drwy 
ddewis peidio â gwneud taliadau a bydd mesurau priodol yn cael eu rhoi ar 
�Z�D�L�W�K�� �L�� �G�G�D�W�E�O�\�J�X�� �G�L�Z�\�O�O�L�D�Q�W�� �W�D�O�X�� �W�U�D�¶�Q�� �D�Q�Q�R�J�� �\�� �U�K�D�L�� �K�\�Q�Q�\�� �V�\�G�G�� �D�Q�J�H�Q�� �K�H�O�S�� �L��
�J�\�V�\�O�O�W�X���k�¶�U���&�\�Q�J�R�U���F�\�Q���J�\�Q�W�H�G���k���S�K�R�V�L�E�� 

 
1.4 Os yw unigolyn neu sefydliad yn cysylltu i drafod anawsterau o ran talu, bydd eu 

�K�D�P�J�\�O�F�K�L�D�G�D�X�¶�Q���F�D�H�O���H�X���K�\�V�W�\�U�L�H�G���\�Q���G�H�J���D���J�Z�U�W�K�U�\�F�K�R�O�����J�\�G�D�¶�U���E�Z�U�L�D�G���R���J�\�W�X�Q�R��
ar drefniant talu rhesymol, lleihau camau adfer ac osgoi costau ychwanegol 
posibl. Os yw pobl neu sefydliadau yn methu â chysylltu neu gynnal eu 
rhwymedigaethau talu, bydd camau adfer yn parhau er budd ehangach y 
cyhoedd. 

 
1.5 �0�D�H�¶�U�� �I�I�U�D�P�Z�D�L�W�K�� �S�R�O�L�V�L�� �K�Z�Q�� �K�H�I�\�G�� �\�Q�� �Q�R�G�L�¶�U�� �H�J�Z�\�G�G�R�U�L�R�Q�� �F�\�I�I�U�H�G�L�Q�R�O�� �V�\�¶�Q��

berthnasol i reoli dyled ar draws yr holl wasanaethau a ddarperir gan y Cyngor. 
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2.0 Cwmpas y F framwaith Polisi  
 
2.1 �0�D�H�¶�U���I�I�U�D�P�Z�D�L�W�K���S�R�O�L�V�L���K�Zn yn berthnasol i gasgliad: 
 

o Treth y Cyngor ac Ardrethi Busnes (Atodiad 1) 
o Gordaliad Budd-dal Tai a Gostyngiad yn Nhreth y Cyngor (Atodiad 2) 
o Mân Ddyledion (Atodiad 3) 
o Rhenti Tai (Atodiadau 4 a 5) 
 

2.2 Mae rheolau a �U�K�H�R�O�L�D�G�D�X�� �S�H�Q�R�G�R�O�� �V�\�¶�Q�� �O�O�\�Z�R�G�U�D�H�W�K�X�¶�U�� �G�U�H�I�Q o adennill a 
�F�K�D�V�J�O�X�¶�U�� �P�D�W�K�D�X�� �K�\�Q�� �R�� �G�G�\�O�H�G�L�R�Q��- �P�D�H�¶�U�� �U�K�D�L�Q�� �Z�H�G�L�¶�X�� �Q�R�G�L�� �\�Q�� �\�U�� �D�W�R�G�L�D�G�D�X��
priodol. 

 
3.0 Egwyddorion Arweiniol y Fframwaith Polisi  
 
3.1 Bydd y Cyngor yn sicrhau: 
 

o Bydd unrhyw gamau a gymerir i adennill y ddyled yn gymesur 
 

Mae cymesuredd yn c
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o Cydnabod bod cyngor ac ymyrraeth gynnar yn elfen allweddol o safbwynt bob 
partner. 

 
Bydd y fframwaith polisi yn sicrhau bod y Cy�Q�J�R�U�� �D�¶�L�� �V�H�I�\�G�O�L�D�G�D�X�� �S�D�U�W�Q�H�U��
�\�Q�� �W�U�L�Q�� �S�R�E�� �G�\�O�H�G�Z�U�� �\�Q�� �G�H�J�� �D���� �O�O�H�� �E�R�¶�Q�� �E�R�V�L�E���� �E�\�G�G�D�Q�W�� �\�Q�� �K�\�U�Z�\�G�G�R��
�J�Z�D�V�D�Q�D�H�W�K�D�X�� �F�\�Q�J�R�U�� �D�U�� �G�G�\�O�H�G�� �D�P�� �G�G�L�P���� �/�O�H�� �E�R�¶�Q�� �E�U�L�R�G�R�O���� �E�\�G�G��
cytundebau talu yn cael eu rhoi ar waith i gynorthwyo dyledwyr mewn 
amgylchiadau ariannol difrifol. Bydd y penderfyniad i gytuno ar amserlen 
ad-�G�D�O�X�� �\�Q�� �F�D�H�O�� �H�L�� �G�G�\�O�D�Q�Z�D�G�X�� �J�D�Q�� �E�D�U�R�G�U�Z�\�G�G�� �\�� �G�\�O�H�G�Z�U�� �L�� �I�D�Q�W�H�L�V�L�R�¶�Q��
gynnar ar y cyngor am ddyled. 

 
o Cydnabod bod diamddiffynedd a gallu ariannol weithiau yn broblemau 

sylfaenol yn gysylltiedig â pheidio â thalu. 
 

Bydd y fframwaith polisi yn ceisio hyrwyddo cynhwysiant ariannol ac 
ymyrraeth gynnar drwy gydnabod efallai bod gan ddyledwyr broblemau 
sylfaenol yn ymwneud â rheoli arian neu efallai nad ydynt yn derbyn yr 
holl gymorth ariannol y mae ganddynt hawl iddo.  

 
4.0 Nodau ac Amcanion y Fframwaith Polisi  
    
4.1 Y nodau allweddol yw: 
 

o Sicrhau bod y Cyngor yn darparu biliau mewn modd amserol ac yn atgoffa 
pobl yn sydyn os nad ydynt yn talu. 

o Cynnig dulliau talu effeithlon a hyblyg 
o Annog pobl i gysylltu cyn gynted â phosib 
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ATODIAD 1 - Polisi Adennill Ardrethi Busnes a Threth y Cyngor  
 
1.0 Cyflwyniad  
 
1.1 �0�D�H�¶�U�� �G�G�R�J�I�H�Q�� �K�R�Q�� �\�Q�� �H�J�O�X�U�R�� �G�X�O�O�� �\�� �*�Z�D�V�D�Q�D�H�W�K�� �5�H�I�H�Q�L�Z�� �D�U�� �J�\�I�H�U�� �J�Z�H�L�Q�\�G�G�X��

biliau, casglu ac adennill Treth y Cyngor fel y nodir gan y Ddeddf Cyllid 
Llywodraeth �/�H�R�O�� ���������� �D�¶�U�� �'�G�H�G�G�I�� �&�\�O�O�L�G�� �/�O�\�Z�R�G�U�D�H�W�K�� �/�H�R�O�� ���������� �D�� �S�K�R�E��
�G�H�G�G�I�Z�U�L�D�H�W�K�� �D�W�H�J�R�O�� �D�U�D�O�O���� �0�D�H�¶�U�� �G�G�R�J�I�H�Q�� �\�Q�� �F�\�Q�Q�Z�\�V�� �J�Z�\�E�R�G�D�H�W�K�� �D�P�� �\��
�S�U�R�V�H�V�D�X���E�L�O�L�R���D�F���D�G�H�Q�Q�L�O�O���� �<���E�Z�U�L�D�G���\�Z���H�J�O�X�U�R�¶�U���S�U�R�V�H�V�D�X�¶�Q���J�O�L�U���L���G�G�D�Q�J�R�V���Q�D�W�X�U��
�G�U�\�O�R�\�Z�¶�U�� �J�Z�D�L�W�K���� �\�Q�� �K�\�W�U�D�F�K�� �Q�D�� �U�K�R�L�� �G�D�G�D�Q�V�R�G�G�L�D�G���P�D�Q�Z�O�� �R�¶�U�� �G�G�H�G�G�I�Z�U�L�D�H�W�K��
gysylltiedig.  

 
2.0 Y Broses Filio  
 
2.1 
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2.7 Cod
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3.7 �2�V���\�Z�¶�U���U�K�D�Q�G�D�O�L�D�G���K�Z�\�U���\�Q���F�D�H�O���H�L���G�D�O�X���� �R�Q�G���Q�L�G���\�Z���U�K�D�Q�G�D�O�L�D�G���\�Q���\�� �G�\�I�R�G�R�O���\�Q��
cael ei dalu, bydd Ail Hysbysiad Atgo ffa  yn cael ei gyflwyno. Os yw taliad yn 
�F�D�H�O���H�L���Z�Q�H�X�G���I�H�O���V�\�¶�Q���R�I�\�Q�Q�R�O�����J�H�O�O�L�U���Z�H�G�\�Q���W�D�O�X�¶�U���U�K�D�Q�G�D�O�L�D�G�D�X���\�Q���\���G�\�I�R�G�R�O���I�H�O���\��
�G�H�Q�J�\�V�� �D�U�� �\�� �E�L�O���� �0�D�H�¶�U�� �D�L�O�� �K�\�V�E�\�V�L�D�G�� �D�W�J�R�I�I�D�¶�Q�� �Q�R�G�L�¶�Q�� �J�O�L�U�� �Q�D�� �I�\�G�G�� �X�Q�U�K�\�Z��
hysbysiadau atgoffa pellach yn cael eu hanfon os nad yw rhandaliadau yn y 
dyfodol yn cael eu talu ar amser. 

 
3.8 Os na cheir taliad o fewn 7 diwrnod yn dilyn cyflwyno Hysbysiad Atgoffa Cyntaf 

ac Ail Hysbysiad Atgoffa, ar ôl 7 diwrnod arall bydd Hysbysiad Terfynol  yn cael 
�H�L���D�Q�I�R�Q���D�P���\���V�Z�P���O�O�D�Z�Q���V�\�¶�Q���G�G�\�O�H�G�X�V���D�P��y flwyddyn. 

 
3.9 Yn ogystal, bydd Hysbysiad Terfynol hefyd yn cael ei gyflwyno o�V�� �\�Z�� �U�K�D�Q�� �R�¶�U��

�U�K�D�Q�G�D�O�L�D�G���Q�H�X�¶�U���U�K�D�Q�G�D�O�L�D�G���F�\�I�D�Q���\�Q���K�Z�\�U���D�P���\���W�U�\�G�\�G�G���W�U�R�����0�D�H���K�\�Q���\�Q���J�R�O�\�J�X���\��
�E�\�G�G�� �D�Q�J�H�Q�� �W�D�O�X�¶�U�� �I�I�L�� �I�O�\�Q�\�G�G�R�O�� �O�D�Z�Q�� �V�\�¶�Q�� �G�G�\�O�H�G�X�V���� �\�Q�� �K�\�W�U�D�F�K�� �Q�D�¶�U�� �U�K�D�Q�G�D�O�L�D�G��
hwy�U���\�Q���X�Q�L�J�����R���I�H�Z�Q���V�D�L�W�K���G�L�Z�U�Q�R�G�����2�V���Q�D�G���\�Z�¶�U���W�D�O�L�D�G���\�Q���F�D�H�O���H�L���Z�Q�H�X�G���\�Q���{�O���\��
gofyn, anfonir �J�Z�Ô�V���D�P���\���V�Z�P���O�O�D�Z�Q���V�\�¶�Q���Z�H�G�G�L�O�O���D�U���J�\�I�H�U���\���I�O�Z�\�G�G�\�Q�����\�Q�J�K�\�G���k��
�F�K�R�V�W�D�X���F�\�V�\�O�O�W�L�H�G�L�J���R���…�������D�P���J�\�I�O�Z�\�Q�R�¶�U���J�Z�Ô�V���� 

 
3.10 Yn dibynnu ar ba mor brydlon mae trethdalwyr yn talu, ni fydd mwy na dau 

hysbysiad atgoffa ac un hysbysiad terfynol yn cael eu cyflwyno mew



7 
 

 
3.15 �1�L�� �I�\�G�G�� �\�Q�� �U�K�D�L�G�� �L�� �G�U�H�W�K�G�D�O�Z�\�U�� �V�\�¶�Q�� �W�D�O�X�¶�U�� �V�Z�P�� �O�O�D�Z�Q�� �D�� �J�D�G�D�U�Q�K�H�L�U�� �D�U�� �\�� �J�Z�Ô�V���� �\�Q��

cynnwys y costau ychwanegol o £50, cyn dyddiad y gwrandawiad fynd ger bron 
y llys. Fodd bynnag, bydd unrhyw drefniadau talu a wneir yn dilyn cyflwyno 
�J�Z�Ô�V���� �V�\�¶�Q�� �\�P�H�V�W�\�Q�� �W�Dliad tu hwnt i ddyddiad y gwrandawiad llys, yn cael eu 
gwneud ar y sail y bydd y cais am orchymyn dyled yn parhau a bydd yn cynnwys 
costau cychwynnol y llys o £50 a chostau ychwanegol o £20 am gyflwyno 
Gorchymyn Dyled (h.y. cyfanswm o £70). 

  
3.16 Nid yw p�U�H�V�H�Q�R�O�G�H�E�� �\�Q�� �/�O�\�V�� �\�U�� �<�Q�D�G�R�Q�� �\�Q�� �R�U�I�R�G�R�O���� �D�F�� �I�H�O�� �D�U�I�H�U���� �Q�L�G�� �\�Z�¶�U�� �U�K�D�Q��

�I�Z�\�D�I�� �R�� �J�Z�V�P�H�U�L�D�L�G�� �V�\�¶�Q�� �F�D�H�O�� �H�X�� �J�D�O�Z�� �L�� �O�\�V�� �\�Q�� �E�U�H�V�H�Q�Q�R�O���� �*�D�O�O�� �W�U�H�W�K�G�D�O�Z�U��
�G�G�D�G�O�D�X�¶�U�� �I�I�L�� �Q�H�X�� �V�L�D�U�D�G�� �k�¶�U�� �/�O�\�V���� �%�\�G�G�� �\�� �/�O�\�V�� �\�Q�� �J�Z�U�D�Q�G�R�� �D�U�� �X�Q�U�K�\�Z�� �X�Q �V�\�¶�Q��
dymuno bod yn bresennol, fodd bynnag, oni bai fod gan y trethdalwr 
�D�P�G�G�L�I�I�\�Q�L�D�G���G�L�O�\�V�����P�D�H�¶�Q���R�I�\�Q�Q�R�O���L�¶�U���/�O�\�V���J�\�I�O�Z�\�Q�R���*�R�U�F�K�\�P�\�Q���'�\�O�H�G���� 

 
 Gorchymyn Dyled  
 
3.17 Ar ôl cyhoeddi Gorchymyn Dyled, bydd y Cyngor yn ysgrifennu at y trethdalwr 

mewn ymdrech i sicrhau taliad llawn neu i lunio cytundeb talu addas. Bydd yr 
hysbysiad hefyd yn cynnwys manylion am ganlyniadau posibl y camau gorfodi (a 
�F�K�R�V�W�D�X���J�R�U�I�R�G�L���\�F�K�Z�D�Q�H�J�R�O�����E�H�L�O�w�R�G�������R�V���Q�D�G���\�Z�¶�U���W�U�H�W�K�G�D�O�Z�U���\�Q���W�D�O�X���Q�H�X�¶�Q���P�H�W�K�X��
â gwneud cytundeb talu. O ran materion Treth y Cyngor, bydd y Cyngor hefyd yn 
�J�R�I�\�Q���L�¶�U���W�U�H�W�K�G�D�O�Z�U���J�Z�E�O�K�D�X���µ�F�D�L�V���V�W�D�W�X�G�R�O���D�P���Z�\�E�R�G�D�H�W�K�¶���J�\�G�D���P�D�Q�\�O�L�R�Q���D�P���H�X��
�F�\�I�O�R�J�D�H�W�K���� �D�F�� �R�V�� �\�Z�¶�Q�� �E�U�L�R�G�R�O���� �J�Z�\�E�R�G�D�H�W�K�� �D�P�� �X�Q�U�K�\�Z�� �I�X�G�G-daliadau a 
dderbynnir. Gofynnir i drethdalwyr gwblhau a dychwelyd y cais statudol o fewn 
14 diwrnod. 

 
3.18 Bydd y Cyngor �\�Q���P�\�Q�G���L���J�\�W�X�Q�G�H�E���W�D�O�X���J�\�G�D�¶�U���W�U�H�W�K�G�D�O�Z�U���J�D�Q���G�G�L�O�\�Q���\�U���H�J�Z�\�G�G�R�U��

�J�\�Q�W�D�I���� �V�H�I�� �E�R�G�� �U�K�D�L�G�� �W�D�O�X�� �X�Q�U�K�\�Z�� �I�D�O�D�Q�V�� �V�\�¶�Q�� �Z�H�G�G�L�O�O�� �F�\�Q�� �G�L�Z�H�G�G�� �\�� �I�O�Z�\�G�G�\�Q��
ariannol, ond mewn achosion lle nad oes unrhyw rwymedigaeth barhaus, gellir 
ymestyn y cytundebau talu tu hwnt o ddiwedd y flwyddyn ariannol, yn dibynnu ar 
�D�P�J�\�O�F�K�L�D�G�D�X�¶�U���D�F�K�R�V���� 

 
3.19 �$�U�� �{�O�� �F�\�K�R�H�G�G�L�� �*�R�U�F�K�\�P�\�Q�� �'�\�O�H�G���� �R�V�� �Q�D�G�� �\�Z�¶�U�� �W�U�H�W�K�G�D�O�Z�U�� �\�Q�� �G�\�F�K�Z�H�O�\�G�� �\�� �µ�F�D�L�V��

�V�W�D�W�X�G�R�O�� �D�P�� �Z�\�E�R�G�D�H�W�K�¶�� �Q�H�X�¶�Q�� �P�H�W�K�X�� �k�� �J�Z�Q�H�X�G�� �F�\�W�X�Q�G�H�E�� �W�D�O�X���� �E�\�G�G�� �\��cam 
adennill a gymerir yn ddibynnol ar amgylchiadau pob unigolyn ac yn rhoi 
�\�V�W�\�U�L�D�H�W�K���L�¶�U���I�I�R�U�G�G���I�Z�\�D�I���H�I�I�H�L�W�K�L�R�O���L�¶�U���&�\�Q�J�R�U���J�D�V�J�O�X�� 

 
Atafaelu Enillion - 
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Cymryd Rheolaeth o Nwyddau a Defnyddio Asiantau Gorfodi - Efallai y bydd 
�$�V�L�D�Q�W�D�X�� �*�R�U�I�R�G�L�� �G�D�Q�� �J�R�Q�W�U�D�F�W�� �J�\�G�D�¶�U�� �&�\�Q�J�R�U�� �\�Q�� �F�Del eu defnyddio os nad yw 
atafaelu yn bosibl �Q�H�X�¶�Q�� �D�G�G�D�V���� �%�\�G�G�� �D�Q�J�H�Q���L�¶�U�� �$�V�L�D�Q�W�D�X���*�R�U�I�R�G�L�� �J�\�G�\�P�I�I�X�U�I�L�R�� �k��
Rheoliadau Cymryd Rheolaeth o Nwyddau 2014 ar bob adeg.   
 
I ddechrau, os yw dyled wedi cael ei phasio ymlaen i asiant gorfodi, codir ffi 
benodedig o £75 am bob gorchymyn dyled. Gelwir y cam hwn yn gam 
�F�\�G�\�P�I�I�X�U�I�L�R���D�F���I�H���D�Q�R�J�L�U���W�U�H�W�K�G�D�O�Z�\�U���L���J�\�V�\�O�O�W�X���k�¶�U���7�v�P���*�R�U�I�R�G�L���\�Q���J�\�Q�Q�D�U 
�R�� �I�H�Z�Q�� ������ �G�L�Z�U�Q�R�G�� �H�U�� �P�Z�\�Q�� �W�D�O�X�¶�U�� �V�\�P�L�D�X�� �V�\�¶�Q�� �G�G�\�O�H�G�X�V�� �\�Q�� �O�O�D�Zn neu i sefydlu 
cynllun ad-dalu realistig. 
 
Os yw trethdalwyr yn methu ag ymgysylltu neu sefydlu cynllun ad-dalu ar y cam 
�F�\�G�\�P�I�I�X�U�I�L�R�����E�\�G�G���\���J�R�U�F�K�\�P�\�Q�����J�R�U�F�K�P�\�Q�L�R�Q�����G�\�O�H�G���\�Q���F�D�H�O���H�X���S�D�V�L�R���L�¶�U���$�V�L�D�Q�W��
�*�R�U�I�R�G�L�� �H�U�� �P�Z�\�Q�� �F�\�Q�Q�D�O�� �\�P�Z�H�O�L�D�G���� �2�V�� �R�H�V�� �D�Q�J�H�Q�� �L�¶�U�� �$�V�L�D�Q�W�� �*�R�U�I�R�G�L�� �J�\�Q�Q�D�O��
ymweliad, codir ffi sefydlog o £235 a 7.5% am unrhyw �I�D�O�D�Q�V�� �G�U�R�V�� �…������������ �V�\�¶�Q��
ddyledus.  

Bydd yr Asiant Gorfodi fel arfer yn gofyn i drethdalwyr am y taliad yn llawn, fodd 
bynnag, bydd yr Asiant Gorfodi hefyd yn mynd i Gytundeb Nwyddau Dan 
Reolaeth sydd hefyd yn rhoi cyfle i drew841.92 re
an 
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methdaliad yn cael ei ystyried fel dewis olaf yn unig, yn unol â'r polisi yn Atodiad 
6. 

 
4.0 Dileu Dyledion  
 
4.1 �0�D�H�¶�U���&�\�Q�J�R�U���\�Q���F�\�G�Q�D�E�R�G���S�D�Q���I�\�G�G���G�\�O�H�G���\�Q���F�D�H�O���H�L���K�\�V�W�\�U�L�H�G���\�Q���D�Q�D�G�I�H�U�D�G�Z�\����

�\�Q�� �H�Q�Z�H�G�L�J�� �D�U�� �{�O�� �\�V�W�\�U�L�H�G���F�\�P�U�\�G�� �S�R�E�� �F�D�P�� �D�G�H�Q�Q�L�O�O���� �P�D�H�� �G�L�O�H�X�� �G�\�O�H�G�L�R�Q�� �R�¶�U�� �I�D�W�K��
yn gyflym, yn briodol ac yn arfer da mewn rhai amgyl�F�K�L�D�G�D�X���D�F���\�Q���X�Q�R�O���k�¶�U���S�R�O�L�V�L��
yn Atodiad 7. 
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�S�H�Q�G�H�U�I�\�Q�L�D�G�D�X�����V�\�¶�Q���V�L�F�U�K�D�X���E�R�G���\���J�\�I�U�D�L�W�K���\�Q���F�D�H�O���H�L���G�H�I�Q�\�G�G�L�R�¶�Q���Jywir yn ystod 
y broses o wneud penderfyniadau.  

 
5.0 
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8.0 Dulliau Adennill  
 

8.1 Bydd gordaliadau Treth y Cyngor adferadwy yn arwain at wneud addasiad i 
gyfrif Treth y Cyngor yr hawlydd ar gyfer y flwyddyn briodol. Anfonir bil 
diwygiedig a bydd unrhyw arian heb ei dalu yn destun camau adennill o dan 
reoliadau treth y Cyngor.  

8.2 Dylid ystyried y dull mwyaf priodol o adennill Gordaliadau Budd-dal Tai ym mhob 
achos, yn cynnwys:  

o Didyniadau parhaus o daliadau Budd-dal Tai yn y dyfodol.  

o Didyniadau o fudd-daliadau eraill a geir o dan yr Adran Gwaith a Phensiynau.  

o Atafaelu Enillion Uniongyrchol. Anfonebau Mân Ddyledion Budd-dal.  

o �'�H�E�\�G�X�¶�U���F�\�I�U�L�I���U�K�H�Q�W���S�D�Q���I�R���P�H�Z�Q���F�U�H�G�\�G���� 

o Adennill gan landlord mewn achosion priodol. 

o Atgyfeirio at asiantaeth casglu dyledion dan gontract y Cyngor (ar ôl rhoi 
�F�\�Q�Q�L�J���D�U���E�R�E���X�Q���R�¶�U���G�X�O�O�L�D�X���D�G�H�Q�Q�L�O�O���X�F�K�R�G������ 

o �*�Z�Q�H�X�G�� �F�D�L�V�� �L�¶�U�� �/�O�\�V�� �6�L�U�R�O�� �D�P�� �'�G�\�I�D�U�Q�L�D�G�� �/�O�\�V�� �6�L�U�R�O�� ���D�U�� �{�O�� �\�V�W�\�U�L�H�G�� �Q�H�X�� �U�R�L��
cynnig ar bob dull adennill arall).  

8.3
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�J�\�I�U�L�I�R�O�G�H�E�� �L�� �J�\�Q�R�U�W�K�Z�\�R�¶�U�� �7�v�P�� �'�\�O�H�G�L�R�Q�� �&orfforaethol i gasglu dyledion, gan 
sicrhau fod gwybodaeth a chymorth yn cael ei roi i sicrhau bod dyledion yn cael 
�H�X���F�D�V�J�O�X�¶�Q���J�\�I�O�\�P�� 

 
2.0 Cyfrifoldebau Corfforaethol  
 
2.1 �0�D�H�¶�Q�� �U�K�D�L�G�� �L�� �E�R�E�� �V�Z�\�G�G�R�J�� �V�\�¶�Q�� �J�\�V�\�O�O�W�L�H�G�L�J�� �k�� �F�K�\�I�O�Z�\�Q�R�� �D�F�� �D�G�H�Q�Q�L�O�O�� �D�Q�I�R�Q�H�E�D�X��

mân ddyledion sicrhau:  
 

o �‡�<���F�H�G�Z�L�U���D�W���\���3�R�O�L�V�L Adennill Dyledion Corfforaethol (yn benodol Atodiad 3 - Mân 
Ddyledion) 

o �<���F�H�G�Z�L�U���D�W���Q�R�G�D�X�¶�U���S�R�O�L�V�L�� 
o �<���G�L�O�\�Q�L�U���\���U�K�D�Q�Q�D�X���R�¶�U���S�R�O�L�V�L���K�Z�Q���V�\�¶�Q���E�H�U�W�K�Q�D�V�R�O���L�¶�Z���P�D�H�V���*�Z�D�V�D�Q�D�H�W�K�� 
o Rhaid rhoi sylw arbennig i wahardd yr arfer o beidio â datrys anghydfodau 

anfoneb o fewn cyfnod rhesymol 
o �%�R�G���5�K�H�R�O�Z�\�U���&�\�O�O�L�G�H�E���\�Q���J�Z�E�O���\�P�Z�\�E�R�G�R�O���R�¶�X���F�\�I�U�L�I�R�O�G�H�E�D�X�� 
o Bod systemau a gweithdrefnau priodol ar waith  
o �%�R�G�� �V�Z�\�G�G�R�J�L�R�Q�� �V�\�G�G�� �\�Q�� �\�P�Z�Q�H�X�G�� �k�¶�U�� �E�U�R�V�H�V�� �R�� �J�D�V�J�O�X�� �G�\�O�H�G�L�R�Q�� �Z�H�G�L�¶�X��

�K�\�I�I�R�U�G�G�L�¶�Q���E�U�L�R�G�R�O���D�F���\�Q���\�P�Z�\�E�R�G�R�O���R�¶�X���F�\�I�U�L�I�R�O�G�H�E���F�R�U�I�I�R�U�D�H�Whol  
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5.4 Bydd trefniadau cyfrifyddu priodol yn cael eu llunio i sicrhau bod y Cyngor yn 
hawlio TAW gan Gyllid a Thollau Ei Fawrhydi ar ddyled ddrwg os: 

 
o Bydd Nwyddau/Gwasanaethau wedi cael eu cyflenwi a bod TAW wedi cael ei 

�J�\�I�U�L�I�� �D�P�G�D�Q�R���D�F���Z�H�G�L�¶�L���G�D�O�X���L���*�\�O�O�L�G���D���7�K�R�O�O�D�X���(�L���)�D�Z�U�K�\�G�L�����I�H�O���W�U�H�W�K���D�O�O�E�Z�Q������
ond heb dderbyn taliad (neu dim ond r�K�D�Q���R�¶�U���W�D�O�L�D�G���V�\�G�G���Z�H�G�L�¶�L���G�G�H�U�E�\�Q�������D 

o Bod y swm wedi neu ar fin cael ei ddileu yn y cyfrifon, a 
o �%�R�G���F�K�Z�H���P�L�V���Z�H�G�L���P�\�Q�G���K�H�L�E�L�R���H�U�V���G�L�Z�H�G�G���\���G�\�G�G�L�D�G���F�\�I�O�H�Q�Z�L���D�¶�U���D�P�V�H�U���\�U��

oedd taliad yn ddyledus, a 
o �%�R�G���\���7�$�:���Z�H�G�L�¶�L���K�D�Z�O�L�R���R���I�H�Z�Q���W�D�L�U���E�O�\�Q�H�G�G���D���F�K�Z�H���P�L�V���R���G�Gyddiad yr oedd 

y taliad yn ddyledus ac yn dala�G�Z�\���Q�H�X�¶�U���G�\�G�G�L�D�G���F�\�I�O�H�Q�Z�L�� 
 
5.5 Rhaid i ad-daliadau am ordaliadau gael eu cyflwyno gan y Tîm Rheoli Cyfrifon 

�'�H�U�E�\�Q�L�D�G�Z�\�� �L�� �E�U�R�V�H�V�X�� �D�� �F�K�\�V�R�Q�L�¶�U�� �F�D�L�V�� �D�P���D�G-�G�D�O�L�D�G�� �L�� �U�H�R�O�L�¶�U�� �F�\�I�U�L�I�� �D�� �G�\�G�G�O�\�I�U�D�X��
�V�\�¶�Q���\�P�Z�Q�H�X�G���k���F�K�Rd y cyfriflyfr. Bydd ad-daliadau ond yn cael eu prosesu pan 
nad oes yna unrhyw ddyledion eraill yn ddyledus gan y cwsmer hwnnw. 

 
5.6 Bydd pob credyd gwerth £1 neu lai yn cael eu trosglwyddo i Gronfa Ganolog y 

Cyngor ar ôl i un flwyddyn ariannol ddod i ben 
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7.7 
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�F�\�Q�K�Z�\�V�I�D�Z�U���R�¶�U���D�Q�I�R�Q�H�E�D�X���D���J�R�G�Z�\�G���R���I�H�Z�Q���H�X���J�Z�D�V�D�Q�D�H�W�K�D�X���V�\�¶�Q���G�D�O���K�H�E���H�X��
talu. 

 
9.2 Er mwyn tryloywder ac atebolrwydd, bydd adroddiad hanner blwyddyn hefyd yn 

cael ei gyflwyno i dîm y prif swyddog yn dangos lefelau dyled ar draws y 
sefydliad, ynghyd â dadansoddiad llawn o lefelau dyled blaenorol o fewn pob 
portffolio. 

 
10.0 Dileu Dyledion  
 
10.1 �0�D�H�¶�U���&�\�Q�J�R�U���\�Q���F�\�G�Q�D�E�R�G���S�D�Q���I�\�G�G���G�\�O�Hd yn cael ei hystyried yn anadferadwy, 

�\�Q���H�Q�Z�H�G�L�J���D�U���{�O���\�V�W�\�U�L�H�G���F�\�P�U�\�G���S�R�E���F�D�P���D�G�H�Q�Q�L�O�O�����P�D�H���G�L�O�H�X���G�\�O�H�G�L�R�Q���R�¶�U���I�D�W�K����
�\�Q���F�\�Q�Q�Z�\�V���D�G�H�Q�Q�L�O�O���7�$�:�� �J�D�Q���&�7�K�(�)�� ���O�O�H���E�R���K�\�Q�Q�\�¶�Q���E�H�U�W�K�Q�D�V�R�O���� �\�Q���E�U�L�R�G�R�O���D�F��
�\�Q���D�U�I�H�U���G�D���P�H�Z�Q���U�K�D�L���D�P�J�\�O�F�K�L�D�G�D�X���D�F���\�Q���X�Q�R�O���k�¶�U���S�R�O�L�V�L���\�Q���$todiad 7. 
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ATODIAD 4 - Adfer Rhent Tai  
 
1.0 Cyflwyniad  
 
1.1 �0�D�H���&�D�V�J�O�X���5�K�H�Q�W���7�D�L���\�Q���F�D�H�O���H�L���Z�H�L�Q�\�G�G�X���\�Q���X�Q�R�O���k�¶�U���µDdeddf Rhentu Tai Cymru 

���������¶�� 
 
1.2 �0�D�H�¶�Q���K�D�Q�I�R�G�R�O���E�R�G���5�K�H�Q�W�L���7�D�L���\�Q���F�D�H�O���H�X���F�D�V�J�O�X�¶�Q���H�I�I�H�L�W�K�L�R�O���J�D�Q���\ Cyngor a bod 

�X�Q�U�K�\�Z���G�G�\�O�H�G�L�R�Q���V�\�G�G���L�¶�Z���W�D�O�X���F�\�Q���O�O�H�L�H�G���k���S�K�R�V�L�E�O�����0�D�H���K�\�Q���R�K�H�U�Z�\�G�G���E�R�G���J�D�Q���\��
Cyngor ddyletswydd gyfreithiol a chyfrifoldeb i gynnal Cyfrif Refeniw Tai a sicrhau 
�E�R�G���X�Q�U�K�\�Z���L�Q�F�Z�P���V�\�¶�Q���G�G�\�O�H�G�X�V���\�Q���F�D�H�O���H�L���G�D�O�X�¶�Q���E�U�\�G�O�R�Q���� 

 
1.3 Fel landlord cymdeithasol cyfrifol, bydd y Cyngor yn cefnogi mynediad a hawl i 

Fudd-dal Tai, Credyd Cynhwysol i sicrhau bod deiliaid contract yn hawlio budd-
daliadau perthnasol.   Bydd y Cyngor yn cyfeirio at gymorth tai a lles ble nad yw 
deiliaid contract yn ymgysylltu a bod yna fregusrwydd aelwydydd posibl.    

 
1.4 Ble bydd deiliad contract yn methu talu neu wneud taliadau rheolaidd, a bod yna 

ôl-ddyled rhent o 12 wythnos, neu bod swm o £1,500 yn ddyledus, yna bydd 
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�*�R�U�F�K�\�P�\�Q���R�V���E�\�G�G���\���G�H�L�O�L�D�L�G���F�R�Q�W�U�D�F�W���\�Q���W�D�O�X�¶�U���U�K�H�Q�W���S�D�U�K�D�X�V���Z�\�W�K�Q�R�V�R�O���\�Q�J�K�\�G���k��
swm penodol tuag at yr ôl-ddyledion.   

 
2.7 Os bydd y Llysoedd yn penderfynu peidio gwneud Gorchymyn ar gyfer Meddiant 

�R�Q�G���\�Q���S�H�Q�G�H�U�I�\�Q�X���\�Q���K�\�W�U�D�F�K���L���R�K�L�U�L�R�¶�U���D�F�K�R�V���D�P���J�\�I�Q�R�G���S�H�Q�R�G�R�O�����H���H���������������Q�H�X��������
�P�L�V���� �L�� �I�R�Q�L�W�U�R�� �W�D�O�L�D�G�D�X�� �U�K�H�Q�W���� �E�\�G�G�� �\�� �&�\�Q�J�R�U�� �\�Q�� �D�L�O�\�P�J�H�L�V�L�R�� �L�¶�U�� �O�O�\�V�R�H�G�G�� �R�V�� �E�\�G�G�� �\�U��
ôl-ddyledion yn cynyddu o fewn y cyfnod penodol o ohiriad ac yn arbennig os 
bydd yr ôl-ddyledion yn cyfateb i 12 wythnos.    

 
2.8 
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3.8 Gwneud Penderfyniad (cam 4)  �± Os nad yw trefniant boddhaol neu daliad yn 
�F�D�H�O���H�L���Z�Q�H�X�G�����E�\�G�G���\���P�D�W�H�U���\�Q���F�D�H�O���H�L���G�U�D�I�R�G���J�\�G�D�¶�U���3�H�Q�Q�D�H�W�K���&�\�O�O�L�G���D�F�����R�V���\�Q��
�E�U�L�R�G�R�O�����J�\�G�D�J���D�G�U�D�Q���\���J�Z�D�V�D�Q�D�H�W�K���L���J�\�P�H�U�D�G�Z�\�R�¶�U���F�D�P�D�X���Q�H�V�D�I���\�Q���J�\�V�\�O�O�W�L�H�G�L�J��
ag achos methdaliad. 

 
4.0 Gorchymyn Statudol  
 
4.1 
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ATODIAD 6 - Polisi Dileu Dyledion  
 
1.0 Cyflwyniad  
 
1.1 �0�D�H�¶�U���&�\�Q�J�R�U���\�Q���F�\�G�Q�D�E�R�G�����S�D�Q���I�\�G�G���G�\�O�H�G���\�Q���F�D�H�O���H�L���K�\�V�W�\�U�L�H�G���\�Q���D�Q�D�G�I�H�U�D�G�Z�\����

�E�R�G���G�L�O�H�X���G�\�O�H�G�L�R�Q���R�¶�U���I�D�W�K���\�Q���U�K�H�R�O�D�L�G�G���D�F���D�P�V�H�U�R�O���\�Q���E�Z�\�V�L�J���H�U���P�Z�\�Q���L�¶�U���&�\�Q�J�R�U��
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Dyledwr wedi marw �0�D�H�¶�U���G�\�O�H�G�Z�U���Z�H�G�L���P�D�U�Z���D�F���P�D�H���W�\�V�W�L�R�O�D�H�W�K���R���G�G�L�I�I�\�J��
ffioedd neu ffioedd annigonol yn ystâd y person marw 
�L���G�D�O�X�¶�U���V�Z�P���V�\�¶�Q���Z�H�G�G�L�O�O�� 

 
 

�0�D�H�¶�U���G�G�\�O�H�G���\�Q���µ�U�K�\���K�H�Q�¶ Dyledion dros 6 mlwydd oed lle nad oes Gorchymyn 
Dyled wedi cael ei gymeradwyo (Treth y Cyngor ac 
Ardrethi Busnes), neu nid oes unrhyw gyswllt wedi 
cael ei wneud ac nid oes unrhyw daliadau wedi cael 
eu derbyn (yn uno�O�� �k�� �'�H�G�G�I�� �&�\�I�\�Q�J�L�D�G�D�X������������ �I�H�O�� �\�¶�L��
diwygiwyd). 

 
 

Dyledion bach a dyledion 
�\���E�\�G�G�D�L�¶�Q���Z�D�V�W�U�D�I�I�X�V���H�X�� 
hadennill �3�D�Q�� �I�R�¶�U�� �K�R�O�O�� �E�U�R�V�H�V�D�X�� �D�G�H�Q�Q�L�O�O�� �Z�H�G�L�� �F�D�H�O�� �H�X��

�G�H�I�Q�\�G�G�L�R�� �Q�H�X�¶�X�� �K�\�V�W�\�U�L�H�G�� �D�� �E�\�G�G�D�L�¶�U�� �J�R�V�W�� �R�� �D�G�H�Q�Q�L�O�O��
�\�Q���D�I�U�H�V�\�P�R�O���R���U�D�Q���F�R�V�W�D�X���L�¶�U���&�\�Q�J�R�U���D�¶�L���G�U�H�W�K�G�Dlwyr. 

 
�'�\�O�H�G�L�R�Q���V�\�¶�Q���G�G�D�U�R�V�W�\�Q�J�H�G�L�J�� 
i Orchymyn Cymorth  
Dyled �0�D�H�¶�U�� �G�G�\�O�H�G�� �V�\�¶�Q�� �G�G�\�O�H�G�X�V�� �L�¶�U�� �&�\�Q�J�R�U�� �\�Q��

�G�G�D�U�R�V�W�\�Q�J�H�G�L�J�� �L���� �D�F�� �Z�H�G�L�¶�L�� �F�K�\�Q�Q�Z�\�V���� �P�H�Z�Q��
Gorchymyn Cymorth Dyled ac ni ellir ei hadennill. 

 
Methdaliad �0�D�H�¶�U�� �G�\�O�H�G�Z�U�� �\�Q�� �F�D�H�O�� �H�L�� �G�G�D�W�J�D�Q�� �\�Q�� �I�H�W�K�G�D�O�Z�U�� �Dc ni 

ellir adennill y symiau a oedd yn ddyledus cyn 
dyddiad y methdaliad. 

 
�&�Z�P�Q�L���Z�H�G�L�¶�L���G�G�L�G�G�\�P�X������   �0�D�H�¶�U���F�Z�P�Q�L�¶�Q���X�Q���F�\�I�\�Q�J�H�G�L�J���Z�H�G�L���F�R�I�U�H�V�W�U�X���k 
Dirwyn i ben  �7�K�Ô�¶�U���&�Z�P�Q�w�D�X���D�F���Q�L�G���\�Z���E�H�O�O�D�F�K���\�Q���E�R�G�R�O�L���D�F���Q�L�G���R�H�V��

unrhyw ffordd o adennill y ddyled 
Tynnu oddi ar y rhestr. 
 

 
 Amodau ar gyfer adennill TAW ar Ddrwgddyledion  
 
3.1 Bydd gan y Cyngor hawl i ad-daliad TAW gan CThEF ar unrhyw ddrwgddyledion 

(ac eithrio Gordaliadau Budd-�G�D�O���7�D�L�����$�U�G�U�H�W�K�L���%�X�V�Q�H�V���D���7�K�U�H�W�K���\���&�\�Q�J�R�U�����R�V���\�Z�¶�U��
amodau a nodir isod yn cael eu bodloni:  

 
o Bydd Nwyddau/Gwasanaethau wedi cael eu cyflenwi a bod TAW wedi cael ei 

�J�\�I�U�L�I���D�P�G�D�Q�R���D�F���Z�H�G�L�¶�L���G�D�O�X���L���*�\�O�O�L�G���D���7�K�R�O�O�D�X���(�L���)�D�Z�U�K�\�G�L�����R�Q�G heb dderbyn 
�W�D�O�L�D�G�����Q�H�X���G�L�P���R�Q�G���U�K�D�Q���R�¶�U���W�D�O�L�D�G��- �J�Z�H�O�H�U�������������V�\�G�G���Z�H�G�L�¶�L���G�G�H�U�E�\�Q�� 

o �0�D�H�¶�U�� �G�G�\�O�H�G�� �Z�H�G�L�� �F�D�H�O���� �Q�H�X�� �I�H�� �I�\�G�G�� �\�Q�� �F�D�H�O���� �H�L�� �G�L�O�H�X�� �R�¶�U�� �F�\�I�U�L�I�R�Q�� �D�¶�L��
throsglwyddo i gyfrif drwgddyledion. 

o �1�L���G�G�\�O�D�L�¶�U���G�G�\�O�H�G���I�R�G���Z�H�G�L���F�D�H�O���H�L���W�K�U�R�V�J�O�Z�\�G�G�R�� 
o �0�D�H�¶�U�� �G�G�\�O�H�G�� �Z�H�G�L�� �D�U�R�V�� �K�H�E�� �H�L�� �W�K�D�O�X�� ���Q�H�X�� �K�H�E�� �H�L�� �W�K�D�O�X�¶�Q�� �U�K�D�Q�Q�R�O���� �D�P�� �F�K�Z�H��

mis neu fwy ers y dyddiad yr oedd y taliad diwethaf yn ddyledus neu 




